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e La Asociacion AFAES Porta Nova esta integrada por personas con
enfermedad mental sus familiares y profesionales de distintos campos
relacionados con la salud mental. Legalmente se constituyd en el ano 1995
(Acta Fundacional de 10 de julio de 1995) como asociacidn sin animo de lucro
y, desde entonces, viene desarrollando su labor en las comarcas de Ferrol,
Eume y Ortegal.

e Forma parte del movimiento asociativo a favor de las personas con
enfermedad mental FEAFES Galicia (a nivel autonomico), asi como de la
Confederacidn Salud Mental Espana (a nivel estatal).

AFAES Porta Nova gozadelas — DIRECCION Y DATOS DE CONTACTO:

siguientes consideraciones:

— -CRPL Narén: R/Rio Sil, n? 1-3 bajo,
& Inscrita en el Registro

incial d o 15570. Naron (A Coruna)
PRSI -CRPL Cerdido: Lugar Porto s/n, 15569.
de A Coruina con el numero . -
Cerdido (A Coruiia)

4003/12 en fecha 17 de Julio
de 1995.

-CO Naron: R/Rio Sil, n? 2-4 bajo,
15570. Naron (A Coruiia)

—\
F} Inscrita en el Registro
municipal de Ferrol: N2 173:

17 de octubre de 1995. 981 388 992
—\

F} Inscrita en el Registro

municipal de Narén: N2 119:

20 de octubre de 1995. 981 393 018

a Inscrita en el Registro
de Entidades de Servicios
Sociales de la Comunidad
Auténoma Gallega con

numero S-859, 26 de octubre
de 1995. www.feafesportanova.org

afaesferrol@mundo-r.com

a Declarada de Utilidad

Publica (OM Orden INT/985/
2005, de 7 de abril) Madrid http://xurl.es/facebook-afaes
27 de enero de 2007.


http://xurl.es/facebook-afaes
http://xurl.es/facebook-afaes
http://xurl.es/facebook-afaes
http://goo.gl/maps/fGBJ8
http://goo.gl/maps/fGBJ8
http://goo.gl/maps/DHWoX
http://goo.gl/maps/DHWoX
http://goo.gl/maps/khXjr
http://goo.gl/maps/khXjr
mailto:afaesferrol@mundo-r.com
http://www.feafesportanova.org/
http://xurl.es/facebook-afaes
http://xurl.es/facebook-afaes
https://plus.google.com/111037489516318375028/about?gl=es&hl=es
http://xurl.es/facebook-afaes
http://xurl.es/facebook-afaes
http://xurl.es/facebook-afaes
mailto:afaesferrol@mundo-r.com
http://xurl.es/facebook-afaes
http://www.feafesportanova.org/
http://xurl.es/facebook-afaes
http://xurl.es/facebook-afaes
http://xurl.es/facebook-afaes
http://xurl.es/facebook-afaes
http://xurl.es/facebook-afaes
http://xurl.es/facebook-afaes
http://xurl.es/facebook-afaes
http://xurl.es/facebook-afaes

Afaes Memoria

porta Nova | 1. Sobre la Asociacion

Organigrama

(El Equipo Técnico estd integrado por profesionales

de las disciplinas de Psicologia Clinica, Trabajo Social y
Terapia Ocupacional)

Recursos Humanos

Afaes Porta Nova cuenta en 2015 con 16 trabajadores
con contrato indefinido (6 a jornada completa) y un
Profesor de Taller contratado por los Programa de
Cooperacion de la Conselleria de Economia, Emprego
e Industria (Xunta de Galicia)

-8 Profesores de Taller

-2 Educadoras de Pisos,
-2 Terapeutas Ocupacionales,
-2 Psicdlogos Clinicos,
-1 Trabajadora Social,
-1 Administrativa y
-1 Limpiadora.
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AFAES Porta Nova dispone de dos Centros de Rehabilitacion Psicosocial y Laboral (CRPL); el primero de ellos
fue inaugurado en 1997 en Nardn (cambiando a su ubicacion actual en el mismo municipio en 2006) y tiene
capacidad para 55 personas usuarias; el segundo CRPL esta situado en el municipio de Cerdido desde 2010 y
cuenta con capacidad para 15 personas usuarias. Ambos CRPL tienen concierto de plazas con el Servizo
Galego de Saude.

Los CRPL prestan una atencién diurna, globalizadora e interdisciplinar, dirigida a las personas con trastornos
mentales persistentes y a sus familiares, con la finalidad de la rehabilitacién e integracién social de las
personas usuarias. La regulacion de los CRPL en Galicia queda recogida en la ORDEN de 23 de octubre de
1998 de la Conselleria de Sanidade e Servicios Sociais (DOG n2? 212, 2/11/1998)

Su organizacién y funcionamiento se basa en los principios de igualdad, normalizacion, rehabilitacion,
integracion y participacién de la persona usuaria.

El CRPL orienta sus recursos y actividades a las personas adultas que tienen una enfermedad mental crénica
en situacion de estabilidad clinica, que no requieren de una atencién mas especializada para el control de sus
sintomas y tratamiento farmacolégico que deba prestarse en un centro sanitario especializado (sea Hospital

de Dia o Unidad de Internamiento de Salud Mental).Las funciones generales de los CRPL y de los pisos

protegidos (como unidades de apoyo comunitario) son:

El mantenimiento en el entorno comunitario de las personas con enfermedades mentales crdnicas,
promoviendo y apoyando su integracién psicosocial.

Mejorar el funcionamiento psicosocial de la persona usuaria, posibilitando la mayor autonomia e
independencia posible.

El apoyo a sus familiares, favoreciendo sus capacidades y recursos de adaptacion a la enfermedad, y
promoviendo una mejora en su calidad de vida.

La prestacion de servicios de rehabilitacién psicosocial, pudiendo estar conectados con otros
recursos que los realicen.

Los objetivos de los CRPL son:

Garantizar una atencién integral y personalizada a todas y cada una de las personas usuarias.

Facilitar el desarrollo personal, aprovechando sus capacidades y potencialidades.

La prevencion de recaidas.

La psicoeducacion de la persona usuaria.

Conseguir el equilibrio emocional y afectivo.

Proporcionar un entorno saludable que promueva el bienestar y estabilidad.

Apoyar a las familias

Entrenar para la adquisicion de habilidades esenciales en el dmbito de las rutinas basicas que
posibiliten el desempefio de una actividad laboral.
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El Centro Ocupacional (CO) constituye un conjunto de actuaciones dirigidas a personas dependientes con
enfermedad mental que, residiendo en sus propios domicilios, precisan de una serie de cuidados y atencién
de caracter personal, social y ocupacional, orientadas a la preparacién e integracion laboral, y a la promocion
de la autonomia personal de las personas usuarias.

El Centro Ocupacional de AFAES Porta Nova, con capacidad para 20 plazas, cuenta con autorizacién desde
julio de 2008 y con concierto (Conselleria de Politica Social) para 8 de sus plazas desde diciembre de 2014.

Objetivos del Centro Ocupacional:

Garantizar a las personas usuarias los servicios de asistencia en las actividades basicas e instrumentales
de la vida diaria, el entrenamiento en habilidades sociales y la psicoeducacién.

Favorecer la informacién, asesoramiento, educacién y manejo de la enfermedad orientados a Ia
adherencia al tratamiento, el manejo de los factores de riesgo y la prevencién de recaidas.

Promover el uso de recursos comunitarios orientados a la normalizacién, contribuyendo, a través de la
formacidn y la ocupacién, a una mayor y mas efectiva participacion en la vida social, el desarrollo de la
autonomia personal y mejora de la autoestima.

Proporcionar una fuente de oportunidades para la interaccién, comunicacién y contacto social. Buscar
actividades de apoyo y soporte social, de animacién sociocultural, de actividad ocupacional, de relaciones
interpersonales y otras actividades, que favorezcan el mantenimiento de habitos positivos personales e
de las redes sociales.

Aportar un entorno para el desarrollo de destrezas y habilidades. Facilitar el desarrollo y mejora de las
habilidades adaptativas (ajuste personal y social), formacién prelaboral, formacidon para el empleo,
orientacién e intermediacién laboral y el empleo con apoyo, con la finalidad de conseguir el mayor
desarrollo personal posible de las personas con enfermedad mental.

Proporcionar asesoramiento y apoyo a las familias.
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En el Decreto 347/2002 de 5 de diciembre de la Conselleria de Sanidade (DOG n2 245, 20/12/2002) se regulan
los pisos protegidos que no tienen cardcter sanitario y se definen como férmulas de alojamiento para las
personas con enfermedad mental persistente.

Son “Unidades de Apoyo Comunitario” (art. 16, Decreto 389/1994 de 15 de diciembre, por el que se regula la
Salud Mental en Galicia) que acogen personas con enfermedad mental con autonomia de conducta pero sin
posibilidades de convivencia familiar y que requieren ayuda psicosocial para su desarrollo e integracion social
en la comunidad.

Los pisos protegidos constituyen un recurso residencial comunitario organizado en pisos normales insertos
en el entorno social en los que conviven personas con enfermedad mental grave.

AFAES Porta Nova puso en marcha, en el afio 2000, un primer piso protegido y, en el afio 2015, cuenta con un
total de tres pisos (todos ellos ubicados en el municipio de Nardn), con un maximo de 12 plazas. Nuestras
viviendas estdn ubicadas en el casco urbano para favorecer la proximidad del usuario a nuestros centros al
igual que a los centros sanitarios, deportivos, culturales, supermercados, etc.

En el piso se busca organizar un estilo de vida y convivencia lo mas familiar y normalizado posible. Las
personas usuarias deben implicarse y participar activamente en las diferentes tareas domésticas y de
funcionamiento cotidiano.

Con el apoyo y supervision que en cada caso requieran, se responsabilizan y ocupan tanto del cuidado y

limpieza de su dormitorio, pertenencias, ropas y objetos personales, como de la realizacidn de las diferentes
tareas domésticas comunes necesarias en cualquier vivienda: limpieza, realizacién de compras, preparacion
de comidas, etc.

El servicio de atencidn en los pisos protegidos se presta de forma ininterrumpida (diurna y nocturna) durante
todos los dias del aio.

Los objetivos de los Pisos Protegidos son:

Ofrecer servicios de alojamiento y manutencion

Promover la adquisicion de las habilidades sociales que permitan una mayor integracion en la
sociedad.

Adquirir las habilidades de la vida diaria que posibiliten una mayor autonomia funcional.

Ofrecer educacién acerca de la enfermedad y la discapacidad.

Promover las habilidades que eviten las recaidas propias de la enfermedad.

Promover un entorno doméstico y familiar donde conceptos como privacidad, propiedad, seguridad
fisica y psicoldgica, relaciones interpersonales, confianza y estabilidad deben ser protegidos.
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Entidades Financiadoras, Colaboradoras y
Hechos Relevantes en 2015
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Concierto de plazas en unidades de apoyo comunitario para
personas con trastorno mental persistente (70 plazas de
Centro de Rehabilitacion Psicosocial y 12 plazas de Pisos
Protegidos) con el Servzo Galego de Saude.

Contrato de 8 plazas del Servicio de atencion diurna
ocupacional de media estancia para personas con
enfermedad mental (Centro Ocupacional) con la Conselleria
de Politica Social.

Los programas desarrollados por AFAES Porta Nova de
Atencion a domicilio en el Rural y de Informacion y
Asesoramiento a personas con enfermedad mental y sus
familias estan financiados a través del convenio entre
FEAFES Galicia y la Conselleria de Politica Social

Los programas de Acompafiamiento Integral, Intervencion
Familiar y de Respiro Familiar estan sujetos a la
convocatoria de subvenciones con cargo al IRPF del
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad,
gestionado por la Confederacién Salud Mental Espaiia.

Contratacion de un profesional a tiempo parcial a través de

la subvencion para el fomento de empleo a través de los
programas de cooperacion en el ambito de colaboracién con
las fundaciones y entidades sin animo de lucro.
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AFAES imparte dos acciones formativas (Curso de Jardineria
y Limpieza de Jardines y Curso de Lavanderia Industrial)
subvencionadas por la Xunta de Galicia, Conselleria de
Politica Social y cofinanciadas parcialmente por el Fondo
Social Europeo, en base a las ayudas reguladas en la Orden
de 2 de junio de 2015 para los aiios 2015 y 2016 para la
promocion de actividades de servicios comunitarios e
inclusion social. Para su desarrollo se ha contado con la
colaboracion de dos técnicos del Plan de Inclusién Social de
Galicia-Equipo Comarcal de As Pontes y para las practicas
externas con la empresa de jardineria Arce y con la
residencia de Personas Mayores Geriatros.

Las ayudas econémicas de la Deputaciéon da Coruia en el
ano 2015 permiten que AFAES siga fomentando la inclusién
sociolaboral de las personas con enfermedad mental
crénica, concretamente a través de dos proyectos: de
insercion sociolaboral de personas con enfermedad mental
crénica, a través de la participacion en los talleres del
Centro Ocupacional Porta Nova; y de ampliacion de la oferta
formativa del Centro Ocupacional Porta Nova, mediante la
habilitacion de un espacio para la realizacion de un taller de

cocina.

AFAES renueva el convenio con el ayuntamiento de Narén
para el desarrollo de actividades de intervencién social en
colaboracion y coordinacién con el departamento municipal
de Servicios Sociales y para la realizacion de acciones
formativas.

Por otra parte, la entidad recibe a través de la convocatoria
general de subvenciones del ayuntamiento de Nardn, una
ayuda econdmica para realizar el Programa de Hadbitos
Saludables cuyo objetivo es mejorar y promocionar la salud
general de las personas con trastorno mental grave,

proporcionando a las personas usuarias informacion y

estrategias relevantes para mejorar aspectos relacionados
con la alimentacion y la practica de actividad fisica



http://www.dicoruna.es/
http://www.naron.es/
http://geriatros.com/public/index.php?seccion=centros/ficha_centro.php&id_local=196&id_centro=767
http://www.jardineriaarce.com/
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AFAES renueva el convenio con el ayuntamiento de Ferrol
cuyo objeto es mejorar la integracion laboral y social de las
personas con trastorno mental grave y sus condiciones de
empleabilidad a través de la realizacion de un Taller de
huerta ecolégica.

El ayuntamiento de Cerdido mantiene la cesion del local
para el CRPL y el uso de otras infraestructuras (como el
Taller de Cocina o el Aula de informatica) para poder llevar a
cabo la actividad rehabilitadora de AFAES en la comarca de
Ortegal.

Con el ayuntamiento de As Pontes mantenemos la ayuda
municipal a través de la convocatoria general dirigida a las
entidades sin animo de lucro, es este caso de caracter
social, para desarrollar el proyecto de difusién de la entidad,
en la que se incluye la elaboracion del Boletin Informativo
Saude Mental Afaes Porta Nova. En el afio 2015 se han

publicado tres boletines (marzo, julio y diciembre).

La aportacion econémica de la Obra Social la Caixa permite
que AFAES Porta Nova siga fomentando la inclusién
sociolaboral de las personas con enfermedad mental
crénica. El proyecto financiado por la Obra Social la Caixa
lleva como titulo “Sumando capacidades. Generando
oportunidades. Proyecto de integracion sociolaboral
multisectorial para personas con discapacidad”.

Un aspecto innovador que AFAES Porta Nova introduce en
este proyecto es la realizacion de acciones ocupacionales y
formativas en colaboracion con otra entidad del ambito de
la salud mental infanto-juvenil y la discapacidad intelectual
(ASPANEPS). El proyecto desarrolla itinerarios
personalizados de inclusion sociolaboral para que las
personas usuarias refuercen sus capacidades y
competencias.

10


http://www.ferrol.es/
http://obrasocial.lacaixa.es/home/obrasocial2_es.html
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AFAES Porta Nova colabora con el Servicio de Gestion de
Penas y Medidas Alternativas del Centro de Insercion social
“Carmela Arias y Diaz de Rabago” de A Coruia. En el afio
2015 ofrecemos desde la entidad la posibilidad de que en
nuestros dispositivos cinco personas puedan llevar a cabo
servicios a la comunidad consistentes en la realizaciéon de
tareas de limpieza, horticultura y jardineria.

Acuerdo de colaboracion entre la Universidade da Corunia,
Oficina de Cooperacion y Voluntariado (OCV) y AFAES Porta
Nova, firmado el 17 de junio de 2015. El objetivo es la
ejecucion de un programa de voluntariado que incluye
actuaciones en los ambitos ocupacionales (talleres), de ocio
y actividad fisica, asi como de integracion comunitaria a
desarrollar en todos los dispositivos de la asociacion y el
entorno comunitario.

Asimismo, desde el 15 de julio la asociacién queda inscrita

en el Servizo de Voluntariado de la Xunta de Galicia, opcion
directa de conexidon entre las entidades que promueven
acciones voluntarias y las personas que demandan prestar
colaboracion voluntaria.

Convenio de la Universidade da Coruna, Facultad de
Enfermeria y Podologia con AFAES Porta Nova por el que las
personas usuarias pueden recibir atencion podoldgica.

Convenio de colaboracién con la Facultad de Ciencias de la
Salud de A Coruia para la supervision, por parte de una
terapeuta ocupacional de la entidad, de practicas a los
alumnos de 32y 42 curso del grado de Terapia Ocupacional.

11


http://www.institucionpenitenciaria.es/web/portal/centrosPenitenciarios/ficha.html?ep=0029
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Recursos Econdmicos 2015

PUBLICOS: 380.571,08 €

Estatal:

Ministerio de Sanidad, Servicios

Sociales e Igualdad
(Convocatoria IRPF 2014/2015)

Autondmico:

Conselleria de Sanidade
(Servizo Galego de Saude)

Conselleria de Politica Social
-Concierto plazas CO

-Convenio con Feafes Galicia

-Direccién Xeral de Inclusiéon Social

Conselleria de Economia, Emprego e
Industria

(Direccion Xeral de Orientacion e
Promocién Laboral)

Provincial:

Deputacidn da Coruia

Local:

Nardn

Ferrol

As Pontes de Garcia Rodriguez

-Programa Acompafiamiento Integral
-Programa Intervencién Familiar
-Programa de Respiro Familiar

-Concierto Centros de Rehabilitacion
Psicosocial y Laboral
-Concierto Viviendas protegidas

-Concierto plazas Centro Ocupacional

-Programa de Informacion y
Asesoramiento a PEM y sus familias
-Atencion domiciliaria

Acciones Formativas:
-Jardineria
-Lavanderia

-Programas de Cooperacion

-Mantenimiento de actividades-FOAXE
-Mejora Equipamientos-FOIE

-Convenio de colaboracién
-Programa Habitos Saludables

-Convenio de colaboracién

-Proyecto Difusién Entidad

PRIVADOS: 5.508,75 €

Obra Social La Caixa

-Proyecto de Integracion Socio Laboral

PROPIOS: 81.301,87 €

Cuotas socios

Cuotas de usuarios de Centro de Rehabilitacion Psicosocial y Laboral

Cuotas de Viviendas Protegidas
Servicios complementarios

Venta de productos y prestacién de servicios
Donativos. Ayuda extraordinaria. Venta loteria

Otros Ingresos

TOTAL INGRESOS: 467.381,70 €

8.645,00 €

5.925,00 €
1.620,00 €
1.100,00 €

342.155,82 €
210.000,00 €

56.880,00 €
23.641,02 €

13.200,00 €

9.000,00 €

9.132,00 €
8.524,80 €

11.778,00 €

17.358,18 €

10.376,52 €
6.981,66 €

12.412,08 €

7.000,00 €
1.812,08 €

3.000,00 €
600,00 €

5.508,75 €

8.160,00 €
24.368,00 €
26.996,24 €

8.953,62 €

6.693,89 €

5.380,00 €

750,12 €

12
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GASTOS ‘
|

COMUNES: 357.310,46 €

ALQUILERES 8.972,04 €
SUMINISTROS 4.393,04 €
MANTENIMIENTO 1.858,03 €
SERVICIOS PROFESIONALES 1.092,15 €
TALLERES 1.002,86 €
SEGUROS 340,73 €
IMPUESTOS 958,19 €
CUOTAS INCOBRABLES 1.166,00 €

ALQUILERES 7.320,05 €
SUMINISTROS 6.767,01 €
MANTENIMIENTO 1.420,22 €
GRATIFICACIONES 8.026,74 €
TALLERES 2.523,08 €
SEGUROS 992,69 €

IMPUESTOS 2.216,47 €

15.642,02 € |

ALQUILERES

SUMINISTROS 4.753,60 €
COMPRAS 14.593,24 €
MANTENIMIENTO 872,36 €
MUDANZA 268,00 €
IMPUESTOS 324,40 €

CUOTAS INCOBRABLES

521,40 €

TOTAL GASTOS: 443.334,78 €

13
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CENTROS DE REHABILITACION CENTRO OCUPACIONAL
PSICOSOCIAL Y LABORAL
® N NUEVAS DERIVACIONES CRPL: 11 . T iﬁ ‘ T '
(5 MUJERES-6 HOMBRES) N-: Ly =] @

PISOS PROTEGIDOS
® Ne NUEVOS USUARIOS DEFINITIVOS: 11

(5 MUJERES-6 HOMBRES)
® N2 NUEVAS DERIVACIONES PISOS: 3
® NeBAJAS: 5* ® NeBAJAS: 3
[1 ALTA TERAPEUTICA]

[3 FINALIZAN RESERVA DE PLAZA]
[1 ABANDONO VOLUNTARIO]

*3 BAJAS EN FECHA 15/01/2015. NO CONTABILIZAN
EN LOS 56 USUARIOS ATENDIDOS EN 2015

EDAD

- CRPL:36  CRPL: 20
12,70% 14:29% CO: 4 CO: 3
I - I PISOS: 13 PISOS: 0

1,59% - 1,59% - 1,59%
[ | [ | |

21-25 26-30 31-35 36-40 41-45 4650 51-55 56-60 61-65 >65

19,05%
14,29%
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' PORCENTAJE DE USUARIOS SEGUN LA LOCALIDAD DE ORIGEN EN EL |
MOMENTO DE LA DERIVACION (TODOS LOS USUARIOS)

AS PONTES
CARINO
CEDEIRA
CERDIDO

FERROL MOECHE

53,97% MUGARDOS~
SAN SADURNINO

VALDOVINO
1,59%
(CADA LOCALIDAD)

OTROS
17,19%

'PORCENTAJE DE USUARIOS SEGUN EL DISPOSITIVO DE SALUD MENTAL AL’
QUE ACUDEN: (USM: UNIDAD DE SALUD MENTAL; HDD: HOSPITAL DE DiA;
ETAC: EQUIPO DE TRATAMIENTO ASERTIVO COMUNITARIO; CEXT-UHB:
CONSULTAS EXTERNAS DE LA UNIDAD DE HOSPITALIZACION

FERROL (SIN CS CARANZA)

CARINO MANON ORTIGUEIRA

USM-1l CARANZA

FERROL-CARANZA ARES CABANAS
A CAPELA CERDIDO FENE
MOECHE MONFERO MUGARDOS
NEDA PONTEDEUME

SAN SADURNINO AS SOMOZAS

USM-IIl NARON

NARON CEDEIRA
AS PONTES VALDOVINO

1,59%


http://www.fgcasal.org/cgc5/FGC-5cgc-c_Antonio_Nunez_Perez.pdf
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DIAGNOSTICO (PORCENTAJE DE USUARIOS)

TRASTORNO DEL CONTROL DE IMPULSOS
TRASTORNOS DE LA PERSONALIDAD
TRASTORNO OBSESIVO-COMPULSIVO

OTROS TRASTORNOS DE ANSIEDAD
TRASTORNO DEPRESIVO PERSISTENTE
TRASTORNO DEPRESIVO MAYOR, RECURRENTE
TRASTORNO BIPOLAR

OTROS TRASTORNOS PSICOTICOS
ESQUIZOFRENIA

TRASTORNOS RELACIONADOS CON SUSTANCIAS

TRASTORNO DE LA PERSONALIDAD, ORGANICO

PORCENTAIJE DE USUARIOS QUE TIENEN UN INGRESO EN LA
UNIDAD DE HOSPITALIZACION DE PSIQUIATRIA (2015)

95,24%
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VALORACION DISCAPACIDAD (GRADO)

NO

3,17%
<65%

12,70%

265%
84,13%

INCAPACITACION JUDICIAL

si: 17,46%

82,54%

CONVIVENCIA PERSONA USUARIA

PISO
PROTEGIDO
20,63%

23 FAMILIARES
7,94%

1 FAMILIAR
23,81% 2 FAMILIARES

23,81%
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3. Programas

3.1 Informacion inicial y Asesoramiento-Orientacion

Se trata de la atencidn a personas con enfermedad mental, familiares y otros colectivos que se ponen en
contacto (via telefénica, telematica o presencial) con la Asociacion para informarse acerca de los distintos
servicios ofrecidos; también incluye la primera toma de contacto con personas que posteriormente seran
usuarias. Engloba la orientacion sobre derechos y prestaciones sociales, redes de apoyo social, alternativas
residenciales, alternativas de ocio y tiempo libre, recursos especificos, etc.

Profesionales responsables de este programa: psicélogos clinicos y trabajadora social.

N2 personas que reciben informacidn: 118
N¢ consultas informativas (a personas que ya pertenecen a la asociacion y/o acuden a alguno de sus
servicios): 328 (Mujeres=154; Hombres=174)
N2 consultas informativas (a personas que no han pasado antes por la asociacién ni acudido a ninguno
de sus servicios): 30 (Mujeres=13; Hombres=17)
N Derivaciones a recursos sociosanitarios: 7
Ne Personas que una vez informadas acceden a los servicios/recursos de la asociacion: 10
N2 personas asesoradas: 75 (Mujeres=35; Hombres=40)
Tipo de acciones de asesoramiento:
en la tramitacién y/o acompafiamiento de gestiones administrativas: 27
en procesos juridico/legales: 9
a las familias en la convivencia diaria con personas con enfermedad mental: 58
en los tratamientos farmacolégicos: 28
en internamientos involuntarios., incapacitaciones, dependencia: 25
asesoramiento a otros profesionales (social, educativo, etc.): 53
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El programa de Valoracidn psicolégica, social y ocupacional de la persona usuaria y de disefio y evaluacion de
la intervencién individualizada interdisciplinar:

1. Tiene como objetivo:
a. valorar laidoneidad de la persona para su incorporacion al dispositivo (CRPL-CO-pisos);
b. proporcionar conocimientos y criterios unificados y homogéneos para elaborar su programa de
atencién/rehabilitacion individualizado, basado en la planificacién individualizada de los apoyos que

cada persona necesita, y teniendo como referente la metodologia de la planificacién centrada en la
persona;

c. evaluar las intervenciones del programa de atencién/rehabilitacion individualizado.

Esta valoracidn se centra en la identificacion de los problemas y recursos globales y especificos y en la

propuesta de objetivos globales y especificos de rehabilitacion. Se valoran las habilidades del individuo y

sus recursos en el ambiente en el que vive y las expectativas de su ambiente.

La metodologia incluye:

a. las entrevistas iniciales de valoracién realizadas a la persona usuaria y familiar,

b. el empleo de las diferentes escalas, inventarios y cuestionarios para lograr un conocimiento lo mas
completo posible de las necesidades de la persona usuaria y de su familiay
la utilizacién de todos estos instrumentos para evaluar las intervenciones realizadas, aplicando
medidas correctoras en su caso.

Proporciona, de esta forma, un enfoque integral, en el que la persona usuaria y su familia (o su circulo de

apoyo mas proximo), son participes de igual manera que los profesionales en la elaboracién y evaluacion
de dicha planificacion.

Profesionales responsables de este programa: psicologos clinicos, trabajadora social y terapeutas
ocupacionales
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Se trata de las intervenciones encaminadas a que la persona usuaria tome conciencia de su enfermedad y
explicar el diagndstico, sintomas, causas, fases da enfermedad, identificacion de prédromos y factores de
riesgo y proteccion; explicar el tratamiento psicofarmacoldgico (efectos terapéuticos y adversos,
afrontamiento de los efectos secundarios, etc.) para aumentar la adherencia a dicho tratamientos; y entrenar
al usuario en utilizar adecuadamente los recursos sanitarios disponibles (para evitar un mal uso,
infrautilizacion o abuso de estos).

-Profesionales responsables de este programa: psicologos clinicos (directora y coordinador clinico) y
educadoras (punto e.)

-Incluye:

a.

Consultas individuales (diarias, semanales o mensuales segun el caso) relativas al cumplimiento de
objetivos de este programa en el plan individualizado de intervencién de cada usuario e intervenciones
en crisis. N2 consultas: 605.

Grupo de psicoeducacion: intervencién psicoeducativa en formato grupal (6-10) usuarios, con
periodicidad semanal. N2 personas usuarias en grupos de psicoeducacioén: 46

Resolucién de dudas (consultas a demanda) respecto a sus actividades y sus horarios de asistencia; con
especial hincapié en intervenciones de tipo motivacional para detectar y atajar posibles conflictos
(internos o externos) que dificulten el enganche al dispositivo (en el caso de nuevos usuarios) o
faciliten el abandono de la actividad (y, por extensién, del centro).

Seguimientos diarios y semanales (incluyendo fines de semana) de las personas usuarias de las
viviendas protegidas (resolucion de problemas de convivencia y otras intervenciones en crisis —no
relacionadas con problemas de convivencia; revisiéon de la consecucion de tareas propuestas;
planificacion de fines de semana y vacaciones)

La actividad de toma supervisada de medicacién para aquellos usuarios en los que se valora
dificultades en la adherencia al tratamiento psicofarmacoldgico. N2 personas usuarias: 14
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3. Programas

3.4 Entrenamiento en Habilidades Sociales

Entre los objetivos a conseguir por parte de las personas usuarias de este programa destaca el:

conocer y analizar las propias emociones y las de los demas;

potenciar la expresién emocional para mejorar la relacidn con el entorno;

aprender a detectar la comunicacién no verbal;

identificar los prejuicios como fuente de distorsién en la comunicacion; aprender las habilidades de
escuchar y empatizar;

desarrollar modos efectivos de comunicarse, obtener informacién y poner en practica una forma
adecuada de iniciar, mantener y acabar conversaciones;

aprender a detectar pensamientos automaticos que interfieren en una correcta comunicacion;
desarrollar interacciones adecuadas con desconocidos, personas de diferente estatus y del sexo
opuesto;

aprender a hacer peticiones tanto a personas extrafias como a conocidos;

ser capaces de decir todo aquello que se piensa y se siente de una forma en la que no se dafie al
otro;

ser capaces de hacer y recibir criticas;

saber afrontar situaciones de hostilidad;

aprender a llegar a situaciones negociadas cuando se generan conflictos;

aprender a reconocer cual es la actitud correcta ante un problema para poder solucionarlo;

aprender a generar alternativas que puedan ser soluciones realistas ante los problemas;

Profesionales responsables del programa: educador de adultos y psicélogos clinicos
N2 de sesiones grupales semanales: 2

N de usuarios: grupos de entre 5y 10. N2 de personas usuarias en total: 43
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Se trata de la intervencidn en las areas del comportamiento relacionadas con el autocuidado, la competencia
personal, planificacion econémica, los habitos de alimentacidn y de cuidados generales de la salud, con el
objetivo de aumentar la independencia y la autonomia en aspectos considerados bdsicos y cotidianos.
Ademads se aumenta la autonomia domeéstica del usuario, apoyando de este modo al mantenimiento o
reincorporacion de la persona a su entorno.

El Programa consta de varias areas de trabajo (higiene y salud personal, cuidados personales, habilidades
domeésticas, prevencion de riesgos en el hogar y autonomia en la alimentacion, etc..), cada una de las cuales
contiene diferentes sesiones y objetivos concretos a trabajar con cada usuario en funcién de sus necesidades
especificas.

Objetivos:

Favorecer la aceptacién social y la pertenencia comunitaria, fomentando conductas adecuadas de
apariencia externa y cuidado personal (AVD basicas de higiene -oral, bafio/ducha-, vestido y arreglo
personal).

Alcanzar el maximo nivel de autonomia e independencia personal en los habitos cotidianos y en el
hogar (AVD instrumentales de planificacién de tareas, mantenimiento de la casa, limpieza, manejo de
electrodomésticos y aparatos eléctricos, cuidado de la ropa —poner la lavadora, tender la ropa,
planchar)

Adquirir laindependencia necesaria para manejar el dinero y realizar compras.

Ser capaces de planificar, conservar y preparar alimentos.

Saber utilizar transportes publicos y moverse en la comunidad.

Entrenar en AVD a los nuevos usuarios de viviendas protegidas y acompafiarlos en la acogida y
adaptacion a la vivienda.

Supervisién y control de la medicacién y otras conductas relacionadas con el cuidado de la salud (ej.
citas médicas)

Apoyar y entrenar en el cuidado de ciertas enfermedades que requieren alimentacién especial.
Recuperar actividades que desarrollaban para que la persona se sienta util.

Profesionales responsables del programa: educadoras de pisos y terapeutas ocupacionales.

Participantes: 13 usuarios. Horario: Todo el afio; lunes (9:30 a 13:00), miércoles (9:30 a 13:30 y 16:00 a
18:30), jueves y viernes (9:30 a 10:45).
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Su objetivo es prestar apoyo y ayuda a la persona con enfermedad mental en su entorno mas préximo para
conseguir el maximo de independencia y autonomia. La atencién estd destinada, mayoritariamente a
personas con enfermedad mental crénica, que presentan déficit en el cuidado personal, en la organizacién
doméstica y/o en situacidn de aislamiento y pasividad importante. También se interviene con los familiares
para reforzar su labor educativa y terapéutica y dotarles de estrategias de afrontamiento en las situaciones
conflictivas.

Profesionales responsables del programa: trabajadora social, terapeuta ocupacional y psicéloga clinica.
Incluye:

-Programa de Acompafiamiento integral: Programa sujeto a la convocatoria de subvenciones con cargo al
IRPF del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad. Tiene como objetivo favorecer el desarrollo de
la autonomia personal e integracion en la comunidad de las personas con enfermedad mental a través de
apoyos integrales. Estd dirigido a personas con enfermedad mental que presentan de forma consistente
dificultades en dareas bdsicas de la vida diaria, en la continuidad de la atencién sociosanitaria y en la
participacién de actividades en la comunidad, o con grave riesgo de tenerlas a corto o medio plazo,
asegurando la implicacion de la persona con enfermedad mental en su recuperacién. Las personas
participantes en el programa tienen acceso a actividades relacionadas con psicoeducacién, habilidades
diarias o intervencion familiar. NGmero de personas usuarias atendidas: 6 (3 hombres y 3 mujeres)

-Programa de Atencién Domiciliaria en el Rural: Programa financiado a través del convenio entre FEAFES
Galicia y la Conselleria de Politica Social. Las actividades desarrolladas en este programa incluyen: el
mantenimiento de la persona con enfermedad mental en su entorno con la mejor calidad de vida posible;
mejorar la funcién terapéutica y cuidadora de la familia; el acercamiento de las personas a los recursos
sociosanitarios y comunitarios; el fomento de la autonomia personal, con el usuario (auto-higiene y salud
personal, cuidados personales, manejo de las tareas domésticas -compra, cocina y limpieza-, prevencion de
riesgos en el hogar y autonomia en la alimentacién, automanejo en el uso de los recursos normalizados -
socio-culturales, sanitarios-) y con la familia (conocimiento de la enfermedades, percepcion de prédromos,
administracién de la medicacidn, resolucion de conflictos, manejo del estrés y clima cotidiano). NUmero de
personas usuarias atendidas: 3 (3 mujeres)
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La mision de este programa es apoyar a los familiares, mediante ayuda mutua, gestidn de recursos y soporte
social con el fin de mejorar su capacidad de manejo y convivencia con su familiar y contribuir a mejorar la
situacidn y calidad de vida de la propia familia. Sus objetivos son: atender sus demandas de orientacién y
apoyo; formar a las familias de cara a abordar adecuadamente la situacién familiar actual; capacitar a las
familias para que sean capaces de resolver por ellas mismas sus problemas o busquen la ayuda adecuada; y
fomentar la participacion del familiar en todo el proceso de rehabilitacién de la persona usuaria.

Profesionales responsables del programa: trabajadora social y psicéloga clinica.
Incluye:

-Escuela de Familias y Ayuda Mutua: Programa sujeto a la convocatoria de subvenciones con cargo al IRPF del
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad. El programa esta dirigido a dar apoyo a familias y
allegados de personas con enfermedad mental a través de programas de psicoeducacién y la potenciacién y
desarrollo de redes de ayuda mutua. La Escuela de Familias tiene un formato psicopedagégico orientado a la
transmisién de conocimientos sobre la enfermedad mental y su tratamiento, al desarrollo de habilidades que
permitan a los familiares ser mas competentes en la resolucién de problemas y en el logro de una adecuada
relacién de convivencia que, en definitiva, contribuya a la estabilidad y rehabilitacion social de las personas
con enfermedad mental y a la normalizacidn de su vida personal, familiar y social. La Ayuda Mutua se orienta
hacia las familias que han manifestado un compromiso solidario, y desean recibir y proporcionar soporte y
comprensidon con aquellas personas que comparten un mismo problema, ayudandoles a potenciar el
desarrollo de conductas y actitudes positivas, aumentando las redes de apoyo social y el nivel de
participacién ciudadana.

Numero de familiares participantes: 12
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e Con motivo de la celebracién del Dia mundial de la Salud Mental (10 de Octubre), AFAES Porta Nova
desarrolla las siguientes actividades durante la semana del 5 al 10 de octubre:

k Sesiones de exposiciones sobre articulos
elaborados en los talleres ocupaciones vy
sesiones de divulgacion en distintos centros
sanitarios, sociales, comerciales y culturales.

En los centros sanitarios, comerciales y sociales
(en horario de 10 a 13 horas):

o Lunes 5: en la entrada del Hospital
Arquitecto Marcide (Ferrol)

Martes 6: Hospital Naval (Ferrol) y
Ayuntamiento de Cerdido

Jueves 8: Hospital General Juan
Cardona (Ferrol) y Centro Comercial
Parque Ferrol

o Viernes 9: Alcampo Ferrol

*®* En el Centro Cultural Galeria Sargadelos
(Ferrol):

o dellunes 5 al sabado 10: exposicion de
pintura y articulos de los talleres
ocupacionales;

A R el jueves 8 en horario de 19:30 a 21:30
o/ charla divulgativa sobre la entidad

del Jefe de Servicio de Saude Mental
de la Xerencia de Xestion Integrada de
Ferrol.

" 3(7/“" AFAES Porta Nova, con la participacion
s

e AFAES Porta Nova participa en la Muestra "Cine e Sociedade" en
Ferrol junto con diferentes asociaciones del ambito de la
diversidad funcional. Desde el lunes 9 hasta el jueves 12 de
noviembre, se abordaron diferentes tematicas, incluyendo la salud
mental. Mediante la proyeccién de un documental o pelicula y el
posterior debate se tratd de contribuir a conocer la realidad de
estas personas y sus familiares. Asi, el miércoles 11 de noviembre
el Jefe de Servicio de Salud Mental de la Xerencia de Xestion
Integrada de Ferrol, el director de la asociacién ASPANEPS (que
lleva, entre otros, el programa de salud mental infanto-juvenil del 50;2;";:;
area Sanitaria de Ferrol) y la directora de AFAES Porta Nova
debatieron sobre distintas problematicas que afectan las personas
con enfermedad mental, tanto en la infancia como en la edad
adulta.

Asociacion Cultural Conxeito




Afaes
Porta Nova

e AFAES Porta Nova contribuye a la celebracion del XI Aniversario de Geriatros Narén (15 julio) con una
muestra de todos los talleres de la asociacion, ademas de una demostracién de preparacion e hilado de
lana del taller de Costura.

o AFAES Porta Nova participa el 11 de diciembre, junto con otras asociaciones de la comarca de Ferrol, en el
acto de celebracidn del Dia Internacional de la Diversidad Funcional organizado por la Concejalia de
Promocién Social e Igualdad del ayuntamiento de Nardn. El objetivo principal es visibilizar y normalizar la
diversidad funcional.

En el acto desarrollado en el Centro
Comercial de Narén tuvimos Ia
oportunidad de dar a conocer
nuestras demandas a través de la
lectura de un manifiesto.

27 Novembro & 4 Decembro o A

no Café Teatro (Pazo da Cultura / Narén)| UL f ) . .z . ;
as 17:30n. ropresentacién pozas teatrais: A S \ @ Ademas, la programacion incluyd
*Disparatada Educacion” - \ / 4 . .

La historia de Gaperucita Roja’ - { ] , : mesas informativas de todas
Proxeccion de documental 3 \ o Q 2 o

& curtametraxe k | - AL las  asociaciones participantes,

11 de Decembro a partir das 17:30h. - N > CN actuaciones musicales, teatrales,
o Centro Comercial / Naron . 5 : ana..a a

Locitn mtestt 5 = ' exhibiciones de baile y talleres
Actuacions musicais N 3 q a @ .

Actuaciéns de baile e = : abiertos a la participaciéon de todos
Senta e sente % NP o— \ / g q

Globollexia 3 ) ANy los ciudadanos.

Pintacaras S\ 7 A < g .

Mesas informativas

e AFAES Porta Nova participa en la campafia Mentalizate de informacion y sensibilizacion, dirigida a
adolescentes y jovenes de entre 14 y 20 afios. Su objetivo es la promocidn de la salud mental a través del
fomento de habitos y estilos de vida saludables y la prevencidon de la enfermedad mental centrada en
concienciar a los/as jovenes sobre el riesgo del consumo de toxicos.

En el curso 2014-2015 y 2015-2016 hemos abierto la difusién a un total de 46 centros que cuentan con
educacién secundaria, bachillerato y formacién profesional del Area Sanitaria de Ferrol.

Profesionales responsables del programa: trabajadora social, terapeuta ocupacional y educadora.

Las sesiones realizadas han sido:

19 de Febrero 2015: Colegio Cristo Rey (Ferrol)
24 Febrero 2015: Colegio Comparnia de Maria (Ferrol)
27 Febrero 2015: IES Mugardos

9 Octubre 2015: IES Ortigueira

3LYZITY LN 3 W
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El ocio se considera un aspecto fundamental en la vida de los seres humanos como promotor de salud y
bienestar. Ademas de esta doble funcién, también se considera un agente socializador de primer orden.
Desde nuestra entidad consideramos que debemos aprovechar estos efectos positivos que produce el ocio a
nivel de salud, bienestar y socializacion, y por eso es una de las herramientas que empleamos como medio
para alcanzar los objetivos de rehabilitacion psicosocial con nuestros usuarios.

Ofertamos un programa de ocio variado y amplio en el cual tienen cabida la variedad de necesidades
individuales que cada uno de los usuarios tienen en relacidn a la ocupacion de su tiempo de ocio: un taller
semanal en el cual se organiza el tiempo de ocio sin apoyo; y la organizacién de diferentes actividades de
ocio con apoyo (salidas, excursiones, viajes...). Parte de las actividades forman parte de los programas que
oferta nuestra federacidn FEAFES Galicia y la Confederacidn Salud Mental Espaiia, e incluyen:

-Programa de Ocio y Tiempo Libre-IMSERSO: el objetivo del programa es facilitar el acceso a los bienes de
ocio, de la cultura y naturaleza bajo condiciones de integracion, a través de la participacién en viajes y
estancias de vacaciones. Los destinos incluyen playa, montafia y turismo rural y urbano en numerosos puntos
de la geografia espafiola. Los viajes duran entre 5 y 7 dias, utilizdndose instalaciones hoteleras y transporte
publico de manera normalizada (bus, avidn, tren, etc) y con acompafiamiento por parte de monitores/as.
Programa Subvencionado por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad. Instituto de Mayores y
Servicios Sociales (IMSERSO).

-Programa de Respiro Familiar: el objetivo principal del programa es favorecer la convivencia familiar,
proporcionando oportunidades de respiro a las personas con enfermedad y a los/as familiares con los que
conviven, a través de la realizacién de actividades como: acompafiamientos diurnos (actividades de ocio y
tiempo libre, socio comunitarias, de fines de semana, etc.), acompafiamientos nocturnos, participacion en
actividades socio-comunitarias y participacion en actividades de ocio y tiempo libre. Programa sujeto a la
convocatoria de subvenciones con cargo al IRPF del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

Profesionales responsables del programa: terapeutas ocupacionales.

Las actividades de ocio con apoyo realizadas durante el afio 2015 fueron las siguientes:

I Jornadas de Teatro (Dodro)

; Feria del Libro Santiago de Compostela
; Silleda

| Feria de Moeche

| salidas a la playa (16 plazas un dia a la semana durante los meses de
julio y agosto)

Gran Canaria
|

| Ibiza

Ledn
!

I Balneario de Cuntis
!

| camino de Santiago

Casa de respiro ( tres estancias )

En AFAES nos interesa conocer la opinién de las personas beneficiarias acerca de la participacion en el
programa, para ello les solicitamos que nos respondan a una encuesta de valoracion. Los resultados
obtenidos a través de dicha encuesta revelan que el 55% de los participantes estan muy satisfechos, el 32 %
de ellos estdn satisfechos y un 13% no responden este apartado de la encuesta. En cuanto a la calidad de los
viajes y excursiones, los resultados obtenidos son los siguientes: el 59% la califica de buena, el 32% de muy
buenay el 9 % no responden este apartado de la encuesta.
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Se ha demostrado que la practica de actividad fisica tiene un efecto positivo en la calidad de vida de las
personas con trastornos mentales graves, mejorando la salud fisica, aliviando sintomas y mejorando la
desventaja social. Por ello, para nosotros es importante la practica de ejercicio fisico moderado y regular,
ademas de una dieta equilibrada, para la prevenciéon de enfermedades y del aumento de peso. Por otra
parte, la practica de actividad fisica contribuye a mejorar la apatia, la falta de iniciativa, la baja autoestima,
las alteraciones del sueno y el aislamiento social.

A través de este programa se pretende contribuir a que las personas participantes integren la practica
regular de deporte en su rutina diaria y que identifiquen y experimenten los beneficios de la misma; lo que
conlleva a un cambio hacia estilos de vida mas saludables incidiendo en los principales factores de riesgo de
nuestra poblacién. Por tanto, uno de los objetivos principales es la mejora de su calidad de vida.

Los objetivos de este programa son:

Incorporar el habito de hacer ejercicio a la vida cotidiana (cuidado de la salud)
Promover un estilo de vida activa y saludable.

Mejorar la condicion fisica.

Desarrollar destrezas motoras, cognitivas, de comunicacion y sociales.

Trabajar paralelamente el cuidado personal y la adecuacion del vestido al contexto
Descubrir y redescubrir intereses

Integrarse en la vida comunitaria

Favorecer y promover la resolucidn de problemas

Favorecer la expresion de sentimientos y emociones

Favorecer la capacidad de eleccidn

Promover el apoyo mutuo, la cooperacidn e integrar el sentimiento de pertenencia a un grupo
Genera oportunidades de interaccidn social

Reducir el estigma social

Los medios utilizados son: actividades deportivas, ludicas, corporales, cognitivas. La modalidad es grupal y la
mayor parte de las actividades son realizadas en el contexto comunitario. Incluye:

1. Activida fisica en sala y pabellén: En sala las sesiones tienen lugar los lunes y martes de 9:30 a 10:45.
Respecto al pabelldn, situado en el entorno comunitario, tiene lugar los miércoles de 12 a 13 horas.. Este afio
han participado un total de 19 personas. Del total de participantes un 29% son mujeres y un 71% hombres.

2. Futbol Sala/Multideporte: La actividad de futbol sala se ha desarrollado hasta el mes de junio de 2015. El
equipo formado por 11 jugadores entrenaba una vez a la semana (viernes de 11:15 a 12:45) en la pista del
Polideportivo de la Gandara. Se ha participado en la liga de la Federacion FEAFES Galicia, “Todos polo
Futbol”, con partidos de ida y vuelta entre los equipos de las asociaciones pertenecientes a la federacion. La
liga se juega entre los meses de marzo a junio y todos los afios se celebra una final, que en 2015 tuvo lugar
en Santiago de Compostela. Desde el mes de octubre la actividad de futbol sala se sustituye por un
entrenamiento en el que se da cabida a diferentes disciplinas deportivas (baloncesto, badminton, etc.) y
cuyos objetivos son: disfrutar de actividades deportivas en formato grupal, fomentar la realizacion de
ejercicio fisico y concienciar de la importancia que tiene el deporte para la salud fisica y mental.

3. Piscina: esta actividad se desarrolla en las instalaciones del Pabellén de La Gandara y esta dirigida por
monitores especializados. Participan 12 personas divididas en dos grupos : martes de 11 a 11:45 y jueves de
11:45a12:30

4. Ping-Pong y Campeonato de Ping-Pong: esta actividad se realiza dos veces a la semana (martes 9.30 a
10:45 y miércoles 10 a 10:45) y han participado un total de 13 personas. El dia 11 de septiembre
participamos en el Campeonato de Ping-Pong celebrado en Cangas y organizado por FEAFES Galicia junto con
la Asociacion DOA.
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A través de talleres especificos, de actividades individualizadas y, de forma transversal, en los diferentes
talleres ocupacionales, este programa trata de: paliar los déficits cognitivos mediante el aprendizaje de
estrategias compensatorias; mejorar las capacidades iniciales del procesamiento de informacion; reducir las
repercusiones negativas que sobre el desarrollo cotidiano producen las alteraciones cognitivas; y mejorar las
capacidades cognitivas superiores.

Dentro de las actividades encaminadas a la estimulacién cognitiva, se incluye el taller de actualidad, el taller
de alfabetizacion, el taller literario y el taller de pensamiento-lenguaje-atencién-memoria (PLAM):

1.

2.

4.

Actualidad: En este taller se trabajan semanalmente diferentes habilidades: comprension lectora, habitos
de lectura, actualizacion de conocimientos y refuerzo de habilidades sociales. N2 de personas usuarias: 6
PLAM: Las sesiones de estos grupos duran entre 45 y 75 minutos con una periodicidad semanal. Entre
sus objetivos generales se contempla: estimular procesos de atencidn, percepcién, memoria, lenguaje,
pensamiento y funciones ejecutivas; adquirir conocimientos tedricos sobre el funcionamiento de dichos
procesos cognitivos y sobre los trastornos mentales en los que se manifiestan la alteracion de estos
procesos; desplegar habilidades sociales inhibidas y desarrollar habilidades interpersonales ausentes. N2
de personas usuarias: 19

Alfabetizacién: Este taller tiene como objetivos: estimular o recuperar habilidades lingisticas y
matemadticas basicas; practicar la lectura comprensiva de textos sencillos acompafada por preguntas
clave que ayuden a desentrafiar el sentido del texto; trabajar las habilidades memoristicas a corto plazo y
la retencion de claves gramaticales y ortograficas fundamentales (mediante textos preparados para la
practica ortografica y ejercicios sencillos de homonimia, sinonimia, antonimia, etc.); trabajar lineas de
puntos, cuantificadores, cantidades, nociones espacio-temporales y formas geométricas; resolver
operaciones matemadticas sencillas y complejas y problemas de calculo; fomentar la capacidad de
completar tareas siguiendo un orden y una estructura previamente pactados; aprender a respetar los
turnos de participacién. Horario: 4 sesiones semanales. N2 de personas usuarias por grupo: entre 4y 7.
N2 de personas usuarias en total: 14

Taller literario: En formato grupal, se presentan textos literarios y ensayos de corte filoséfico de calidad
indiscutible (que no requieren para su lectura de formacién tedrica previa), atendiendo especialmente al
relato corto de autores seferos de la literatura contemporanea y la narracién breve (fragmentos
seleccionados de novelas de probada significacion cultural). Los objetivos son: fomentar una lectura
ponderada y rigurosa de dichos textos, estimular la reflexion personal sobre las cuestiones sugeridas por
la lectura; desarrollar debates al hilo de los diversos temas aludidos, procurando no desviar la atencién
hacia pormenores insignificantes derivados del tema principal. Horario: 1 sesion semanal. N2 de personas
usuarias: entre 5y 8. N2 de personas usuarias en total: 12
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Es en los Talleres Ocupacionales en donde la persona usuaria pasa la mayor parte de su tiempo de asistencia al
CRPL. Desde los Talleres Ocupacionales, y adoptando una perspectiva transversal, se pueden abordar multiples
objetivos (no sélo relativos a la ocupacion en una actividad estructurada y que dote de sentido y significado a la

persona usuaria): se trabajan las habilidades sociales, la integracidn social, las actividades de la vida diaria, la
motricidad o las habilidades cognitivas.

Serian indtiles los esfuerzos por ocupar a la persona usuaria con horas de entrenamiento en monétonas tareas
para trabajar la atencién carentes de validez ecoldgica o realizar role-playing sobre situaciones sociales ficticias
si no tuviésemos en cuanta que en el propio Taller Ocupacional se trabajan todos estos aspectos con
naturalidad y con cercania a la realidad de la persona. Teniendo en cuenta lo comentado, los aspectos comunes
que se trabajan en todos los Talleres Ocupacionales, con el objetivo de mantenimiento o mejora (segun el
PIR/PAI de la persona usuaria), se categorizan en diferentes areas: normativa, cognitiva y motriz, de
rendimiento en las tareas y de habilidades sociales.

Respecto a los objetivos especificos de los diferentes talleres:

1. ENCUADERNACION

Mediante este taller se pretende (objetivos especificos) que las personas usuarias aprendan a:
elaborar bocetos, trasladar bocetos, cortar cartén con tijera grande, cortar con cizalla, encolar,
montar articulos varios (carpetas, cajas, tapas de libros, maquetas, etc.), encuadernar con
canutillo/espiral, utilizar guillotina, utilizar ingletadora, uilizar sacacajo, realizar cosidos varios,
realizar grabacion de libros, manejar herramientas manuales, utilizar la prensa remachadora
Vulcan-3 y utilizar la prensa para libros.

M 30 personas usuarias (21 de forma habitual; 9 de forma esporadica)

Todo el afio. Lunes mafiana cada dos semanas; martes mafnana; miércoles mafnanay

tarde; jueves mafiana; viernes manana.

=))))))))

Maianas de 9:30 a 13:30; tarde de 16:00 a 19:00

Mediante este taller se pretende (objetivos especificos) que las personas usuarias aprendan a:
elaborar collages, cuadros con cascara de huevo/arroz, elaborar tiritas de periddico, hacer trenzado @\
con periddico, utilizar brocha ancha (para pintura y cola), pintar con pincel fino, lijar madera,
tornear madera, trabajar con cartén (cuadros con lana cosida, lapiceros con pinzas), trabajar con
cuerda fina, trabajar con fieltro, goma EVA, corchos, aluminio o elaborar mosaicos con azulejo. f

M 42 personas usuarias (28 de forma habitual; 14 de forma esporadica)

Todo el afio. Lunes mafana cada dos semanas; martes mafiana y tarde; miércoles

mafiana; jueves mafiana y tarde; viernes maiana.

Maianas de 9:30 a 13:30; tardes de 15:45 a 18:15
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Mediante este taller se pretende (objetivos especificos) que las personas usuarias aprendan
diferentes pasos para dibujar (hacer un esbozo, copiar, dar colores y difuminar) y pintar al 6leo o
con acuarela.

Los medios utilizados en este taller son actividades creativas, de expresidon, manuales, artesanales.
Los métodos terapéuticos utilizados: modelado, exploracidn y descubrimiento, explicacién verbal,
practica y repeticion. Los productos realizados este aifo por los participantes en el taller han sido:
papel marmolado, bisuteria (con el aprendizaje de diversas técnicas), broches, disfraces, postales
de navidad. Todos estos productos estan disponibles para encargos relacionados con diversos
eventos como regalos de boda, bautizos, etc.

M 9 personas usuarias Todo el afio. Martes de 11:15 a 13:30

5. COCINA

El taller esta enfocado a conseguir que la persona usuaria obtenga una independencia en su vida
diaria. No sélo aprenden a manejarse con las recetas y elaborar platos, esta actividad les ayuda a
comer de manera variada para que en el futuro opten por la dieta mas sana y equilibrada.

Cada usuario realiza todo el proceso de la receta y la monitora, mientras se hace la coccidn, les van
orientando en pequefios trucos de cocina, productos de temporada, etc... Ademas se elaboran
menus variados, con lo que se pretende que aprendan a diferenciar las cualidades de los diferentes
alimentos, interiorizar conceptos, observar los instrumentos utilizados, repetir las recomendaciones
dadas y manipular los diversos ingredientes que compone la receta. Lo que se intenta es poder
cocinar un poco de todo, para que prueben distintos platos.

Mediante este taller se pretende (objetivos especificos) que la persona usuaria sea capaz de:
mantener normas de higiene, utilizar ropa adecuada en la cocina, realizar la accidn de pelar, picary
rallar, utilizar utensilios manuales y eléctricos, elaborar recetas sencillas, preparar en casa recetas
del taller, recoger/limpiar al terminar el taller, separar para reciclar.

[ ]
M 19 personas usuarias

Todo el afio. Lunes (9:30 a 13:00); miércoles, jueves y viernes (11:15 a 13:30)
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1. INFORMATICA: NIVEL INICIACION

Taller orientado bdsicamente a las personas que entran nuevas en los dispositivo y que tienen poco
o ningun conocimiento de informdtica. El objetivo principal del taller es acercar progresivamente al
usuario al manejo del ordenador, atendiendo a las necesidades comunes y también a las
especificas. Se trata de iniciar al alumno en los conceptos basicos para un minimo entendimiento de
la informatica en sentido general, introducciéon en el mundo del sistema operativo o el
conocimiento de cuales son las principales aplicaciones en ofimatica. Aqui se presta especial
atenciéon al procesador de textos por ser el de menor dificultad y de uso mas extendido. Las
personas usuarias realizan ejercicios del procesador de texto Word y con varios programas de
mecanografia.

[ 1
M 19 personas usuarias

Todo el afio. Lunes mafiana; martes mafiana; miércoles manana y tarde; jueves manana;

viernes manana.

Maianas de 9:30 a 13:30; tarde de 16:00 a 19:00.

2. INFORMATICA: NIVEL AVANZADO

Orientado a personas usuarias que ya han pasado por los niveles de iniciacion en cursos pasados o
personas que lleguen al centro con conocimientos previos de informatica.

Durante este afo hemos hecho ejercicios de procesador de textos Word a nivel avanzado asi como o\
ejercicios de PowerPoint.

°
kk 13 personas usuarias

Todo el afio. Lunes mafiana; martes mafiana; miércoles manana y tarde; jueves manana;

viernes mafiana.

Mafianas de 9:30 a 13:30; tarde de 16:00 a 19:00
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3. ACCIONES FORMATIVAS: ALFABETIZACION DIGITAL Y ORIENTACION LABORAL

Cursos impartidos por FSC Inserta (Fundacién ONCE) a través de FEAFES Galicia dirigidos a personas
con enfermedad mental. Dos de informatica (Alfabetizacion digital nivel inicial y Alfabetizacién
digital nivel avanzado) y un tercero curso de orientacidn laboral (Construye tu camino hacia el
empleo). Los cursos estuvieron impartidos por personal contratado por FSC Inserta y el lugar de
realizacidon de los mismos fue una academia de Ferrol.

[
inserta
!

SAUDE MENTAL
% FEAFES GALICIA

- ]
kR 13 alumnos (9 de AFAES Porta Nova) 5 Octubre-4 Noviembre 2015

25 horas cada uno/cursos de informatica; 30 horas: curso de orientacién laboral.

4. ACCIONES FORMATIVAS: CURSO DE JARDINERIA Y LIMPIEZA DE JARDINES

Curso desarrollado por AFAES Porta Nova subvencionado por la Xunta de Galicia, Conselleria de
Politica Social y cofinanciada parcialmente por el Fondo Social Europeo, en base a las ayudas

reguladas en la Orden 2 de junio de 2015 para los afios 2015 y 2016 para la promocidn de e
actividades de servicios comunitarios e inclusién social (DOG n2 108, de 10 de junio de 2015). Este || 5rme rami s
curso se incluye en el marco de las actuaciones disefiadas para adquirir formacién basica y de tipo
laboral especifica y adaptada a las necesidades de los colectivos en situacion de exclusién social,
permitiendo mejorar su cualificacién socioprofesional.

XUNTA DE GALICIA
CONSELLERIA DE POLITICA
50C

Direceicn Xaeal te Inchusién Social

Todos los alumnos fueron derivados por el Plan de Inclusidn Social de Galicia-Equipo comarcal de As
Pontes. Los asistentes pudieron realizar practicas externas en los jardines del Concello de Nardn

gracias a la colaboracidn de la empresa ARCE SL. M

5. ACCIONES FORMATIVAS: CURSO DE LAVANDERIA INDUSTRIAL

M 11 alumnos 19 Octubre-27 Noviembre 2015 158 horas

Curso desarrollado por AFAES Porta Nova subvencionado por la Xunta de Galicia, Conselleria de
Politica Social y cofinanciada parcialmente por el Fondo Social Europeo, en base a las ayudas
reguladas en la Orden 2 de junio de 2015 para los afios 2015 y 2016 para la promocidn de
actividades de servicios comunitarios e inclusién social (DOG n2 108, de 10 de junio de 2015). Este
curso se incluye en el marco de las actuaciones disefiadas para adquirir formacion bdsica y de tipo
laboral especifica y adaptada a las necesidades de los colectivos en situacion de exclusién social,
permitiendo mejorar su cualificacién socioprofesional.

UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPEQ
0 FSE inviste na tau futur”

XUNTA DE GALICIA
CONSELLERIA DE POLITICA

SOCIAL
Direceicn Xaeal te Inchusién Social

Cuatro alumnos fueron derivados por el Plan de Inclusidon Social de Galicia-Equipo comarcal de As
Pontes. Los asistentes pudieron realizar practicas externas en la Residencia de Personas Mayores de

Narén gracias a la colaboracion de la empresa Geriatros SAU. 24geriatros

M 8 alumnos @ 26 Octubre-27 Noviembre 2015 145 horas

v
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1. HUERTA

Objetivos a conseguir por parte de las personas usuarias del taller: se trata de conseguir que sean
capaces de: seguir instrucciones/plan de trabajo, preparar el terreno, identificar especies y
técnicas, ejecutar siembra/trasplante/plantacion, regar, abonar, aplicar tratamientos fitosanitarios,
realizar operaciones culturales, realizar recolecta/conservacion, ejecutar tareas de mantenimiento.

Durante este afno 2015 las tareas de produccion en el taller fueron: a) Estercolado y perfilado de
bancales para plantacién de los invernaderos. b)Plantacion y cultivo de hortalizas de temporada
desde finales de enero hasta finales de julio. c) Recoleccion desde finales de mayo hasta mediados
de octubre. Las variedades plantadas son: lechugas, guisantes, acelga, calabacines, cebollas, ajos,
habas, judias, berenjenas y nabizas. La préctica totalidade de la produccion fue destinada para el
consumo en fresco o para transformacién en los pisos protegidos de AFAES.

Los operarios usuarios estan capacitados en las tareas de labores de cultivo y en proceso de
formacidn continuada. Tenemos que seguir formando a nivel de abono manual para el correcto
desarrollo de las plantas, realizando las operaciones previas de acopio del abono y preparacion y
aplicacion de tratamientos fitosanitarios ecoldxicos al cultivo con pequefia maquinaria. Se
considera necesario orientar todos los esfuerzos en el analisis de mercado y comercializacién de los
produtos.

Otras actividades: el 19 de febrero un grupo de 4 usuarios acompafiados por dos monitoras acuden
a la FEIRA CIMAG-GANDAGRO 2015 en Silleda, feria que aglutina maquinaria, agricultura y
ganaderia.

Objetivos a conseguir por parte de las personas usuarias del taller: se trata de conseguir que sean
capaces de: preparar el terreno, realizar mediciones/operaciones de traza propias de un
parque/jardin, realizar labores de mantenimiento/mejora de jardines, identificar caracteristicas
basicas de vegetales, efectuar siembra/plantacion en un jardin, utilizar maquinaria para
mantenimiento, instalar malla anti-malas hierbas, realizar instalacion bdsica de sistema de riego y
su mantenimiento, aplicar medidas de PRL y normativa ambiental.

Respecto a los trabajos realizadas por los usuarios del taller en 2015: mantenimiento del Centro de
Dia de Caranza (Ferrol), mantenimiento de la finca cedida por el ayuntamiento de Narén en Os
Vicds, mantenimiento de una finca particular en el ayuntamiento de Neda y en zonas ajardinadas
del ayuntamiento de Cerdido.

En cuanto a las tareas que se llevan a cabo: corte de césped, podas y recorte de setos, limpieza de
caminos, acondicionamiento de zonas ajardinadas (limpieza de malas hierbas, plantacién y siembra
de variedades ornamentales).

e =]
M 5 personas usuarias Todo el afio. Lunes, miércoles y jueves De 9:30a 13
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3. LAVANDERIA

Objetivos a conseguir por las personas usuarias del taller: se trata de conseguir que sean capaces
de: recoger la ropa que llega de los clientes, clasificar las prendas (segun tipo de tejido, colores,
clases de manchas), elegir el programa de lavado mas adecuado y poner en funcionamiento las
lavadoras, realizar el secado de las prendas (adaptar el programa de la secadora segun prenda y
tejido), planchar manualmente con buen acabado final, planchar con calandra, emperchar/doblar y
empaquetar las prendas, realizar limpieza en seco (aspirar, cepillar y desmanchar con producto
especificos).

O

Hechos destacables durante el afio 2015: se mantiene la colaboracién con el Padroado de Cultura
del ayuntamiento de Nardn, la cafeteria del hospital Naval de Ferrol y el Club de Golf de Mifio;
también, se renueva el convenio para realizar practicas de cursos formativos con la Residencia
Geriatros de Naron.

o

- ]
kR 18 personas usuarias Todo el afio. Lunes, martes, jueves y viernes

AN®

Lunes y viernes de 9:30 a 13:30; martes y jueves de 9:30 a 12:30

4. COSTURA

Objetivos a conseguir por las personas usuarias del taller: se trata de conseguir que sean capaces
de: conocer los materiales basicos para la costura, saber descoser, conocer hilos para distintos
cosidos, distinguir telas adecuadas a la prenda, tomar correctamente medidas, usar correctamente
las tijeras, saber rematar la prenda, conocer utensilios para bordar, conocer utensilios para
ganchillar, realizar puntos bdsicos de bordado, realizar puntos bdsicos de ganchillo, realizar puntos
basicos de calceta, manejar maquina de coser, desarrollar actitudes de atencién al cliente.

K

Por otro lado, el taller se centra también en la elaboracién de lana con el método tradicional,
teniendo como objetivos que la persona usuaria aprenda a: escoger y clasificar la lana (para ropa,
alfombras, relleno de cojines, etc.), realizar el lavado de la lana (procurando que no se enrede),
escarmenar, cardar e hilar la lana.

N
>
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N

.

Respecto a las tareas realizadas, las personas usuarias confeccionan (en lana: bufandas, jerséis,
chaquetas, etc.) o arreglan sus propias prendas y de clientes externos (arreglos de pantalones,
vestidos, chaquetas, camisas, etc.). También se elaboran otro tipo de productos como mufiecos,
tapices, mantas o bolsos.

Otras actividades: en el mes de julio un grupo de usuarios junto con la profesora realizan una
demostracion de los trabajos de preparacion e hilado de lana en la celebraciéon del Xl aniversario de
la Residencia Geriatros en Nardn. En el mes de septiembre, cuatro personas usuarias y la profesora
participan en la “fiada” popular en la parroquia de Lavandeira (ayuntamiento de Cabanas)
organizada por la Asociacion de Mulleres Rurais de Cabanas.

M 23 usuarios

Todo el afio. Lunes/jueves: mafiana y tarde; martes/miércoles: mafiana

Mafianas de 9:30 a 13:30; tardes de 15:45 a 18:15




Memoria 2015



https://www.facebook.com/pages/AFAES/376693949108899
http://feafesportanova.org/
https://www.google.es/maps/place/AFAES+Porta+Nova/@43.5560593,-8.3005044,45192m/data=!3m1!1e3!4m5!3m4!1s0xd2f216b2f2b2361:0xb5cd6a16d84dddd5!8m2!3d43.5105227!4d-8.1807156?hl=es
https://www.facebook.com/pages/AFAES/376693949108899
http://feafesportanova.org/
https://www.google.es/maps/place/AFAES+Porta+Nova/@43.5560593,-8.3005044,45192m/data=!3m1!1e3!4m5!3m4!1s0xd2f216b2f2b2361:0xb5cd6a16d84dddd5!8m2!3d43.5105227!4d-8.1807156?hl=es
https://www.facebook.com/pages/AFAES/376693949108899
http://feafesportanova.org/
https://www.google.es/maps/place/AFAES+Porta+Nova/@43.5560593,-8.3005044,45192m/data=!3m1!1e3!4m5!3m4!1s0xd2f216b2f2b2361:0xb5cd6a16d84dddd5!8m2!3d43.5105227!4d-8.1807156?hl=es
https://www.facebook.com/pages/AFAES/376693949108899
https://www.facebook.com/pages/AFAES/376693949108899
http://feafesportanova.org/
https://www.google.es/maps/place/AFAES+Porta+Nova/@43.5560593,-8.3005044,45192m/data=!3m1!1e3!4m5!3m4!1s0xd2f216b2f2b2361:0xb5cd6a16d84dddd5!8m2!3d43.5105227!4d-8.1807156?hl=es
https://www.facebook.com/pages/AFAES/376693949108899
http://feafesportanova.org/
http://feafesportanova.org/
https://www.google.es/maps/place/AFAES+Porta+Nova/@43.5560593,-8.3005044,45192m/data=!3m1!1e3!4m5!3m4!1s0xd2f216b2f2b2361:0xb5cd6a16d84dddd5!8m2!3d43.5105227!4d-8.1807156?hl=es
https://www.facebook.com/pages/AFAES/376693949108899
http://feafesportanova.org/
https://www.google.es/maps/place/AFAES+Porta+Nova/@43.5560593,-8.3005044,45192m/data=!3m1!1e3!4m5!3m4!1s0xd2f216b2f2b2361:0xb5cd6a16d84dddd5!8m2!3d43.5105227!4d-8.1807156?hl=es
https://www.google.es/maps/place/AFAES+Porta+Nova/@43.5560593,-8.3005044,45192m/data=!3m1!1e3!4m5!3m4!1s0xd2f216b2f2b2361:0xb5cd6a16d84dddd5!8m2!3d43.5105227!4d-8.1807156?hl=es
https://www.facebook.com/pages/AFAES/376693949108899
http://feafesportanova.org/
https://www.google.es/maps/place/AFAES+Porta+Nova/@43.5560593,-8.3005044,45192m/data=!3m1!1e3!4m5!3m4!1s0xd2f216b2f2b2361:0xb5cd6a16d84dddd5!8m2!3d43.5105227!4d-8.1807156?hl=es
https://www.facebook.com/pages/AFAES/376693949108899
http://feafesportanova.org/
https://www.google.es/maps/place/AFAES+Porta+Nova/@43.5560593,-8.3005044,45192m/data=!3m1!1e3!4m5!3m4!1s0xd2f216b2f2b2361:0xb5cd6a16d84dddd5!8m2!3d43.5105227!4d-8.1807156?hl=es

